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Objetivos

� Formar personas capaces de ejecutar, 

diseñar y gestionar el testing de software

� Enseñar a “probar” el software y a 

“probar” las pruebas“probar” las pruebas

� Contribuir a generar una red regional de 

expertos en testing

• orgullosos de su profesión, dispuestos a 
intercambiar experiencias, profundizar y 
actualizarse en esta disciplina.
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Especializaciones

Diplomas 

Tester de 
software

• Testing funcional

• Ensayos de 
plataforma

• Automatización del 
testing funcional

Tester profesional 
de software 

Líder de testing
de software
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¿Qué presentación?
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Intentaremos

� Entender el futuro

� Presentar lo esencial� Presentar lo esencial

� ¡Con el corazón y la 
razón!

Testing Day - Mayo 2011



Una aventura

� De lo general a lo particular y viceversa 

� De la teoría a la práctica

� De la generalidad a la especialización

� Del testing para testers al testing para 

desarrolladores
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Más desafíos

� Continuar profesionalizando el testing

� Mostrar cuán creativo e interesante es

� Demostrar el retorno de la inversión en 

testing

� Dar continuidad al aprendizaje

� Profundizar en conocimiento, 

experiencia y especialización

� Explicar y evaluar mejor lo aprendido
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Los ejes

ExperienciaExperiencia

Especialización

Conocimiento
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Características innovadoras

� Modalidad en línea

• Más cerca de ti

� Acreditación de 
experienciaexperiencia

� Conocimiento inicial 
…pero no es el final

� Comunicación

• Documentos

• Relaciones

• Gestión
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Flexibilidad

� Diversidad de 

fuentes

� Material dinámico

� Desarrollo de

• Habilidades

• Funciones 
cognitivas

• Pensamiento 
crítico
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Recomendaciones
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En nuestra tierra
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Estándares y certificaciones
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Tester de software

� Comprende los conceptos básicos de la 
disciplina de testing, testing funcional y de 
performance. 

� Conoce de gestión de incidencias y � Conoce de gestión de incidencias y 
comprende la importancia de la 
documentación en el testing.

� Está preparado para  trabajar como tester
en la industria. 
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Tester de software profesional

� Mayor dominio de estrategias y 

técnicas de prueba

� Está preparado para� Está preparado para

• Planificar  los recursos disponibles

• Responsabilizarse por proyectos de 

testing de mediano porte

• Proponer mejoras de los procesos
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Líder de testing de software

• Está preparado para coordinar y dirigir 
las actividades de testing de la 
organización 

• Lucha por la mejora permanente de los 
procesos involucradosprocesos involucrados

• Promueve la jerarquización del testing
• Da visibilidad a la información 
• Muestra su valor par la toma de decisiones

• Entrena e impulsa la capacitación 
permanente de los integrantes del 
equipo
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Formato

� Cada nivel  está compuesto por 2 

módulos de 3 meses

• 650 dólares por módulo (sujeto a ajustes)

� Dedicación horaria� Dedicación horaria

• Entre 15 y 20 horas semanales

� Requisitos iniciales

• Bachillerato completo

• Manejo de herramientas informáticas

� Recomienza en agosto
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